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ประกาศองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� 

เรื่อง  แผนอัตรากําลัง 3 ป1 (รอบป1งบประมาณ พ.ศ.2561 - 2563)  
ขององค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� ฉบับแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 

…………………………………………… 

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 15 ประกอบมาตรา 25 แห#งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส#วนท�องถ่ิน พ.ศ.2542 ประกอบกับข�อ 18 และข�อ 23 ของประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส#วนตําบลจังหวัดสุราษฎร�ธานี เรื่อง หลักเกณฑ�และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของ
องค�การบริหารส#วนตําบล พ.ศ.2546 แก�ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 39) พ.ศ.2562 ข�อ 7 ของประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส#วนตําบลจังหวัดสุราษฎร�ธานี เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ�เก่ียวกับพนักงานจ�างของ
องค�การบริหารส#วนตําบล พ.ศ.2547 แก�ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2559 และมติคณะกรรมการ
พนักงานส#วนตําบลจังหวัดสุราษฎร�ธานี ในการประชุมครั้งท่ี 5/2563 เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม 2563    
จึงประกาศใช�แผนอัตรากําลัง 3 ป1(รอบป1งบประมาณ พ.ศ.2561 - 2563) ขององค�การบริหารส#วนตําบล
เพ่ิมพูนทรัพย� ฉบับแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 ดังนี้ 
 ข�อ 1 ประกาศฉบับนี้เรียกว#า ประกาศองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� เรื่อง 
แผนอัตรากําลัง 3 ป1 (รอบป1งบประมาณ พ.ศ.2561 - 2563) ขององค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� 
ฉบับแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 
 ข�อ 2 ประกาศฉบับนี้ มีผลใช�บังคับต้ังแต#วันท่ี 8 มิถุนายน 2563 เปRนต�นไป 
  ข�อ 3 ให�ยกเลิกประกาศกําหนดตําแหน#ง ระดับตําแหน#ง และเลขท่ีตําแหน#งพนักงาน
ส#วนตําบลและพนักงานจ�าง ในแผนอัตรากําลัง 3 ป1 (รอบป1งบประมาณ พ.ศ.2561 - 2563) ขององค�การ
บริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� ฉบับลงวันท่ี 29 กันยายน 2560 โดยให�เปRนไปตามการกําหนดตําแหน#ง 
ระดับตําแหน#ง และเลขท่ีตําแหน#งพนักงานส#วนตําบลและพนักงานจ�างองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย�
ฉบับนี้แทน 

  ประกาศ  ณ  วันท่ี  8  มิถุนายน พ.ศ.2563 

 
 
         
 

(นายปริญญา  คล�ายสุวรรณ) 
ปลัดองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� ปฏิบัติหน�าท่ี 

นายกองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� 
 

 
 
 
 

- สําเนา - 



 

 

 
 

 
 

 
ประกาศองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� 

เรื่อง  การกําหนดโครงสร�างส#วนราชการและระดับตําแหน#งขององค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� 

…………………………………………… 

 ด�วยคณะกรรมการกลางพนักงานส#วนตําบลได�ประกาศเปลี่ยนแปลงโครงสร�างส#วนราชการและ
ระดับตําแหน#งของพนักงานส#วนตําบลจากเดิมให�เปRนไปตามขนาดขององค�การบริหารส#วนตําบล คือ ขนาดเล็ก
ขนาดกลาง และขนาดใหญ# แก�ไขให�เปRนไปตามประเภทองค�การบริหารส#วนตําบล คือ ประเภทสามัญ 
ประเภทสามัญระดับสูง และประเภทพิเศษ ตามประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานส#วนตําบล เรื่อง
มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับโครงสร�างส#วนราชการและระดับตําแหน#งขององค�การบริหารส#วนตําบล (ฉบับท่ี 2)
พ.ศ.2562 

 ฉะนั้น  อาศัยความตามมาตรา 15 ประกอบมาตรา 25 วรรคเจ็ด แห#งพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส#วนท�องถ่ิน พ.ศ.2542 และมติคณะกรรมการพนักงานส#วนตําบลจังหวัดสุราษฎร�ธานี    
ในการประชุมครั้งท่ี 5/2563 เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม 2563 กําหนดให�องค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย�
(ขนาดกลาง) เปRนองค�การบริหารส#วนตําบลประเภทสามัญ และได�จัดทําโครงสร�างส#วนราชการและระดับ
ตําแหน#งพนักงานส#วนตําบลในแผนอัตรากําลัง 3 ป1 เปRนไปตามเง่ือนไขของประเภทองค�การบริหารส#วนตําบล
ประเภทสามัญแล�ว 

    ประกาศ  ณ  วันท่ี  8  มิถุนายน พ.ศ.2563 
 
 
         
 

(นายปริญญา  คล�ายสุวรรณ) 
ปลัดองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� ปฏิบัติหน�าท่ี 

นายกองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� 
 

 
 
 
 

- สําเนา - 



 

 

แผนภูมิโครงสร'างการแบ
งส
วนราชการตามแผนอัตรากําลัง 3 ป� (องค�การบริหารส
วนตําบลประเภทสามัญ) 
 

โครงสร'างส
วนราชการขององค�การบริหารส
วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� 
(ตามประกาศองค�การบรหิารส#วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� เรื่อง การกําหนดโครงสร�างส#วนราชการและระดับตําแหน#งขององค�การบริหารส#วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2563) 

  
           ปลัด อบต. 

(นักบริหารงานท'องถิ่น ระดับกลาง) 
          

                     
                    

หน
วยตรวจสอบภายใน 
    

                        
                             
                             
  สํานักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต'น) 
 กองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต'น) 
 กองช
าง 

(นักบริหารงานช
าง ระดับต'น) 
 

     
                            
  1. งานบริหารงานทั่วไป  1. งานการเงินและงานบัญชี  1. งานก
อสร'าง  
  2. งานนโยบายและแผน  2. งานพัฒนาและจัดเก็บรายได'  2. งานประสานสาธารณูปโภค   
  3. งานการเจ'าหน'าที่  3. งานทะเบียนทรัพย�สินและพัสดุ  3. งานออกแบบและควบคุมอาคาร  
  4. งานกฎหมายและคดี      
  5. งานป@องกันและบรรเทาสาธารณภัย                    
  6. งานพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม                    
  7. งานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม                    
                             

 



 

 

กรอบโครงสร'างส
วนราชการของสํานักปลัด องค�การบริหารส
วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� 
(ตามประกาศองค�การบรหิารส#วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� เรื่อง การกําหนดโครงสร�างส#วนราชการและระดับตําแหน#งขององค�การบริหารส#วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2563) 

 
           หัวหน'าสํานักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต'น) 
           

                      
                              
                              

งานบริหารทั่วไป 
  

งานนโยบายและแผน 
  งานการศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 
  

งานการเจ'าหน'าที่ 
      

-นักจัดการงานทั่วไป ชก. (1)   -นักวิเคราะห�นโยบายและแผน ชก. (1)   -นักวิชาการศึกษา ปก. (1)   -นักทรัพยากรบุคคล ชก. (1) 
-เจ�าพนักงานธุรการ ปง. (1)       -ครู คศ.1 (2)    ปง./ชง. (1) 
พนักงานจ�าง      พนักงานจ�าง   พนักงานจ�าง 
-ผู�ช#วยเจ�าพนักงานธุรการ (1)      -ผู�ดูแลเด็ก (ผู�มีทักษะ) (1)   -) 
-คนงานประจํารถขยะ (2)      -ผู�ดูแลเด็ก (1)     
-คนงานทั่วไป (2)           
-พนักงานขับรถยนต� (2)           

    
งานกฎหมายและคดี 

  งานพัฒนาชุมชนและ 
สวัสดิการสังคม 

  
งานป@องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

    
            
          -เจ�าพนักงานปWองกันและบรรเทาสาธารณภัย ปง./ชง. 
      

ประเภท 
พนักงานส#วนตําบล (ระดับ) ลูกจ�าง 

ประจํา 
พนักงานจ�าง
ผู�เชี่ยวชาญ 

พิเศษ 

พนักงานจ�าง 
ตามภารกิจ  
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจ�าง 
ตามภารกิจ  

(ทักษะ) 

พนักงานจ�าง
ทั่วไป 

รวม 
ทั้งหมด อํานวยการท�องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

สูง กลาง ต�น ชช. ชพ. ชก. ปก. อว. ชง. ปง. 
จํานวน - - 1 - - 3 1 - - 1 - - 1 1 6 13 



 

 

กรอบโครงสร'างส
วนราชการของกองคลัง องค�การบริหารส
วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� 
(ตามประกาศองค�การบรหิารส#วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� เรื่อง การกําหนดโครงสร�างส#วนราชการและระดับตําแหน#งขององค�การบริหารส#วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2563) 

 
           ผู'อํานวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต'น) 
           

                      
                              
                              
    

งานการเงินและบัญชี 
  

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได' 
  

งานทะเบียนทรัพย�สินและพัสด ุ
    

            
    -เจ �าพนักงานการเงินและบัญชี ชง. (1)   -เจ�าพนักงานจัดเก็บรายได� ชง. (1)   -เจ�าพนักงานพัสดุ ปง./ชง. (1)     
            พนักงานจ�าง             
            -ผู�ช#วยเจ�าพนักงานจัดเก็บรายได� (1)             

                     

ประเภท 
พนักงานส#วนตําบล (ระดับ) ลูกจ�าง 

ประจํา 
พนักงานจ�าง
ผู�เชี่ยวชาญ 

พิเศษ 

พนักงานจ�าง 
ตามภารกิจ  
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจ�าง 
ตามภารกิจ  

(ทักษะ) 

พนักงานจ�าง
ทั่วไป 

รวม 
ทั้งหมด อํานวยการท�องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

สูง กลาง ต�น ชช. ชพ. ชก. ปก. อว. ชง. ปง. 
จํานวน - - 1 - - - - - 2 - - - 1 - - 4 
 

 
 
 
 
 



 

 

กรอบโครงสร'างส
วนราชการของกองช
าง องค�การบริหารส
วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� 
(ตามประกาศองค�การบรหิารส#วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� เรื่อง การกําหนดโครงสร�างส#วนราชการและระดับตําแหน#งขององค�การบริหารส#วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2563) 

 
           ผู'อํานวยการกองช
าง 

(นักบริหารงานช
าง ระดับต'น) 
           

                      
                              
                              
    

งานก
อสร'าง 
  

งานประสานสาธารณูปโภค 
  

งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
    

            
    -นายช#างโยธา ชง. (1)      -นายช#างโยธา ปง./ชง. (1)     
    พนักงานจ�าง   พนักงานจ�าง        
    -ผู�ช#วยช#างโยธา (1)   -ผู�ช#วยช#างไฟฟWา (1)        
       -คนงานทั่วไป (1)        
                              

                     

ประเภท 
พนักงานส#วนตําบล (ระดับ) ลูกจ�าง 

ประจํา 
พนักงานจ�าง
ผู�เชี่ยวชาญ 

พิเศษ 

พนักงานจ�าง 
ตามภารกิจ  
(คุณวุฒิ) 

พนักงานจ�าง 
ตามภารกิจ  

(ทักษะ) 

พนักงานจ�าง
ทั่วไป 

รวม 
ทั้งหมด อํานวยการท�องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

สูง กลาง ต�น ชช. ชพ. ชก. ปก. อว. ชง. ปง. 
จํานวน - - - - - - - - 1 - - - 2 - 1 4 

 

 
 



 

 

 
 
 
 

ประกาศองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� 
เรื่อง   ประกาศกําหนดตําแหน#ง ระดับตําแหน#ง และเลขท่ีตําแหน#ง พนักงานส#วนตําบล และพนักงานจ�าง 

 ……………………………………………  

  อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 15 และมาตรา 25 วรรคท�าย แห#งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส#วนท�องถ่ิน พ.ศ.2542 ประกอบกับข�อ 13 ของประกาศคณะกรรมการพนักงาน
ส#วนตําบลจังหวัดสุราษฎร�ธานี เรื่อง หลักเกณฑ�และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลขององค�การบริหาร
ส#วนตําบล พ.ศ.2546 แก�ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 39) พ.ศ.2562 ข�อ 12 ของประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส#วนตําบลจังหวัดสุราษฎร�ธานี เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ�เก่ียวกับพนักงานจ�างขององค�การบริหารส#วน
ตําบล พ.ศ.2547 แก�ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2559 และมติคณะกรรมการพนักงานส#วนตําบลจังหวัด
สุราษฎร�ธานี ในการประชุมครั้งท่ี 5/2563 เม่ือวันท่ี ๒0 พฤษภาคม 2563 จึงประกาศกําหนดตําแหน#ง
ระดับตําแหน#ง และเลขท่ีตําแหน#งพนักงานส#วนตําบลและพนักงานจ�าง สังกัด องค�การบริหารส#วนตําบล
เพ่ิมพูนทรัพย� ดังต#อไปนี้ 

ท่ี เลขท่ีตําแหน
ง ช่ือตําแหน
ง ประเภท ระดับ หมายเหตุ 
1. 67-3-00-1101-001 ปลัดองค�การบริหารส#วนตําบล 

(นักบริหารงานท�องถ่ิน) 
บริหาร 
ท�องถ่ิน 

กลาง  

 สํานักปลัด     
2. 67-3-01-2101-001 หัวหน�าสํานักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป) 
อํานวยการ 

ท�องถ่ิน 
ต�น  

3. 67-3-01-3101-001 นักจัดการงานทั่วไป วิชาการ ชก.  
4. 67-3-01-3102-001 นักทรัพยากรบุคคล วิชาการ ชก.  
5. 67-3-01-3103-001 นักวิเคราะห�นโยบายและแผน วิชาการ ชก.  
6. 67-3-01-3803-001 นักวิชาการศึกษา วิชาการ ปก.  
7. 67-3-01-4101-001 เจ�าพนักงานธุรการ ทั่วไป ปง.  
8. 67-3-01-4805-001 เจ�าพนักงานปWองกันและบรรเทาสาธารณภัย ทั่วไป ปง./ชง. ว#าง 
9. 67-3-01-6600-314 ครู วิชาการ คศ.1  

10. 67-3-01-6600-315 ครู วิชาการ คศ.1  
 พนักงานจ�างตามภารกิจ     

11. - ผู�ช#วยเจ�าพนักงานธุรการ ผู�มีคุณวุฒ ิ -  
12. - ผู�ดูแลเด็ก ผู�มีทักษะ -  

 พนักงานจ�างท่ัวไป     
13. - ผู�ดูแลเด็ก - -  
14. - คนงานประจาํรถขยะ - -  
15. - คนงานประจาํรถขยะ - -  

- สําเนา - 

/16. คนงานท่ัวไป... 



 

 

- หน�า 2 - 
 

ท่ี เลขท่ีตําแหน
ง ช่ือตําแหน
ง ประเภท ระดับ หมายเหตุ 
 สํานักปลัด     
 พนักงานจ�างท่ัวไป     

16. - คนงานทั่วไป - - ว#าง 
17. - คนงานทั่วไป - -  
18. - พนักงานขับรถยนต� - -  
19. - พนักงานขับรถยนต� - -  

 กองคลัง     
20. 67-3-04-2102-001 ผู�อํานวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง) 
อํานวยการ 

ท�องถ่ิน 
ต�น  

21. 67-3-04-4201-001 เจ�าพนักงานการเงินและบัญช ี ทั่วไป ชง.  
22. 67-3-04-4203-001 เจ�าพนักงานพัสด ุ ทั่วไป ปง./ชง. ว#าง 
23. 67-3-04-4204-001 เจ�าพนักงานจัดเก็บรายได� ทั่วไป ชง.  

 พนักงานจ�างตามภารกิจ     
24. - ผู�ช#วยเจ�าพนักงานจัดเก็บรายได� ผู�มีคุณวุฒ ิ -  

 กองช
าง     
25. 67-3-05-2103-001 ผู�อํานวยการกองช#าง 

(นักบริหารงานช#าง) 
อํานวยการ 

ท�องถ่ิน 
ต�น ว#าง 

26. 67-3-05-4701-001 นายช#างโยธา ทั่วไป ชง.  
27. 67-3-05-4701-002 นายช#างโยธา ทั่วไป ปง./ชง. ว#าง 

 พนักงานจ�างตามภารกิจ     
28. - ผู�ช#วยนายช#างโยธา ผู�มีคุณวุฒ ิ -  
29. - ผู�ช#วยนายช#างไฟฟWา ผู�มีคุณวุฒ ิ -  

 พนักงานจ�างท่ัวไป     
30. - คนงานทั่วไป - -  

 ท้ังนี้  ต้ังแต#วันท่ี  8  มิถุนายน  พ.ศ.2563  

    สั่ง  ณ  วันท่ี  8  มิถุนายน พ.ศ.2563 
 
 
        

(นายปริญญา  คล�ายสุวรรณ) 
ปลัดองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� ปฏิบัติหน�าท่ี 

นายกองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

คําสั่งองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� 
ท่ี  118/2563 

เรื่อง  การจัดคนลงสู#ตําแหน#งและการกําหนดเลขท่ีตําแหน#งตามประกาศแผนอัตรากําลัง 3 ป1 
(รอบป1งบประมาณ พ.ศ.2561 - 2563) ขององค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� 

ฉบับแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 

…………………………………………… 

 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 15 ประกอบมาตรา 25 แห#งพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
งานบุคคลส#วนท�องถ่ิน พ.ศ.2542 ประกอบกับข�อ 13 ข�อ 16 และข�อ 18 ของประกาศคณะกรรมการ
พนักงานส#วนตําบลจังหวัดสุราษฎร�ธานี เรื่อง หลักเกณฑ�และเง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของ
องค�การบริหารส#วนตําบล พ.ศ.2546 แก�ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 39) พ.ศ.2562 ข�อ 12 ของประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส#วนตําบลจังหวัดสุราษฎร�ธานี เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ�เก่ียวกับพนักงานจ�างของ
องค�การบริหารส#วนตําบล พ.ศ. 2547 แก�ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 6) พ.ศ.2559 และมติคณะกรรมการ
พนักงานส#วนตําบลจังหวัดสุราษฎร�ธานี ในการประชุมครั้งท่ี 5/2563 เม่ือวันท่ี 20 พฤษภาคม 2563    
จึงจัดให�พนักงานส#วนตําบลและพนักงานจ�างลงสู#ตําแหน#งและกําหนดเลขท่ีตําแหน#งตามประกาศแผน
อัตรากําลัง 3 ป1 (รอบป1งบประมาณ พ.ศ.2561 - 2563) ขององค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� ฉบับ
แก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563 จํานวน 30 อัตรา รายละเอียดปรากฏตามแนบท�ายคําสั่งนี้  

 ท้ังนี้  ต้ังแต#วันท่ี  8  มิถุนายน  พ.ศ.2563  

    สั่ง  ณ  วันท่ี  8  มิถุนายน พ.ศ.2563 
 
 
        

(นายปริญญา  คล�ายสุวรรณ) 
ปลัดองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� ปฏิบัติหน�าท่ี 

นายกองค�การบริหารส#วนตําบลเพ่ิมพูนทรัพย� 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

- สําเนา - 



 

 

บัญชีจัดคนลงสู
ตําแหน
ง และการกําหนดเลขที่ตําแหน
ง ตามประกาศแผนอัตรากําลัง 3 ป� (รอบป�งบประมาณ พ.ศ.2561 - 2563) 
แนบท'ายคําสั่งองค�การบริหารส
วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� ที่ 118/2563 ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2563 

 

ที่ ชื่อ - สกุล เลขที่ตําแหน
ง ตําแหน
ง ระดับ คุณวุฒิการศึกษา 
เงินเดือน/ 

ค
าตอบแทน 
หมายเหตุ 

1. นายปริญญา  คล�ายสุวรรณ 67-3-00-1101-001 ปลัด อบต. กลาง ปริญญาตรี (ศศ.บ.) - 
     (นักบริหารงานท�องถิ่น)   รัฐศาสตร� 
  สํานักปลัด           
2. นางละออ  ภู#ขํา 67-3-01-2101-001 หัวหน�าสํานักปลัด ต�น ปริญญาโท (รป.ม.) - 
    (นักบริหารงานทั่วไป)   รัฐประศาสนศาสตร� 
3. นางกวินนา  พัฒน�มาก 67-3-01-3101-001 นักจัดการงานทั่วไป ชก. ปริญญาตรี (บธ.บ.) - 
         คอมพิวเตอร�ธุรกิจ 
4. จ#าสิบตรีเจษฎา  สุวรรณทิพย� 67-3-01-3102-001 นักทรัพยากรบุคคล ชก. ปริญญาโท (รป.ม.) - 
         รัฐประศาสนศาสตร� 
5. นางสาวชนิตา  คงแสง 67-3-01-3103-001 นักวิเคราะห�นโยบายและแผน ชก. ปริญญาโท (รป.ม.) - 
         รัฐประศาสนศาสตร�   
6. นางสาวธิติมา  คู#มณี 67-3-01-3803-001 นักวิชาการศึกษา ปก. ปริญญาตรี (ศศ.บ.) - 
         รัฐศาสตร�    
7. นางสาวสุปราณี  ประเสริฐ 67-3-01-4101-001 เจ�าพนักงานธุรการ ปง. ปริญญาตรี (บธ.บ.) - 
          การบัญชี 
8.  - ว#าง - 67-3-01-4805-001 เจ�าพนักงานปWองกันและ ปง./ชง. - -  
      บรรเทาสาธารณภัย         



 

 

- หน�า 2 - 

ที่ 
ชื่อ - สกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 
เลขที่ตําแหน
ง ตําแหน
ง ระดับ คุณวุฒิการศึกษา 

เงินเดือน/ 
ค
าตอบแทน 

หมายเหตุ 

9. นางศักดิ์ศรี  ศรพิชัย 67-3-01-6600-314 ครู คศ.1 ปริญญาตรี (ค.บ.) - เงินอุดหนุน 
        การศึกษาปฐมวัย 

10. นางสาวดุษฎี  ดํากุล 67-3-01-6600-315 ครู คศ.1 ปริญญาตรี (ศษ.บ.) - เงินอุดหนุน 
         การศึกษาปฐมวัย 

พนักงานจ'างตามภารกิจ 
11. นางสาวจุฑามาศ  แก�วหนูนา - ผู�ช#วยเจ�าพนักงานธุรการ - ปริญญาตรี (บธ.บ.) - 
         การเงินการธนาคาร    

12. นางกัลยานี  ชูแก�ว - ผู�ดูแลเด็ก (ผู�มีทักษะ) - ปริญญาตรี (ค.บ.) - เงินอุดหนุน 
         การศึกษาปฐมวัย 

พนักงานจ'างทั่วไป 
13. นางสาวฐิติมา  พุฒดํา - ผู�ดูแลเด็ก - มัธยมศึกษาตอนปลาย - เงินอุดหนุน 
           

14. นายประวิทย�  รักร#วม - คนงานประจํารถขยะ - มัธยมศึกษาตอนปลาย - 
           

15. นายขจร  แก�วสวัสดิ์ - คนงานประจํารถขยะ - ประถมศึกษาป1ที่ 6 - 
           

16.  - ว#าง - - คนงานทั่วไป - - - 
             



 

 

- หน�า 3 - 

ที่ 
ชื่อ - สกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 
เลขที่ตําแหน
ง ตําแหน
ง ระดับ คุณวุฒิการศึกษา 

เงินเดือน/ 
ค
าตอบแทน 

หมายเหตุ 

17. นางสาวสิรินยา  บุญหนุน - คนงานทั่วไป - ปริญญาตรี (บธ.บ.) - 
         การจัดการทั่วไป   

18. นายสิทธิชัย  พุฒทอง - พนักงานขับรถยนต� - ประถมศึกษาป1ที่ 6 - 
             

19. นายพินโญ  เกษกล�า - พนักงานขับรถยนต� - ประถมศึกษาป1ที่ 6 - 
             
  กองคลัง             

20. นางสาวพัชรี  ชูเพ็ชร 67-3-04-2102-001 ผู�อํานวยการกองคลัง ต�น ปริญญาตรี (บช.บ.) - 
     (นักบริหารงานการคลัง)   การบัญชี 

21. นางสาวดนัยา  สาธ ุ 67-3-04-4201-001 เจ�าพนักงานการเงินและบัญชี ชง. ปวช. - 
         การบัญชี   

22.  - ว#าง - 67-3-04-4203-001 เจ�าพนักงานพัสดุ ปง./ชง. - -  
            

23. นางสาวสุดิสา  วิชิตแย�ม 67-3-04-4204-001 เจ�าพนักงานจัดเก็บรายได� ชง. ปริญญาตรี (บธ.บ.) - 
         การจัดการทั่วไป   

พนักงานจ'างตามภารกิจ 
24. นางกาญจนา  ดุลยะศิริ - ผู�ช#วยเจ�าพนักงานจัดเก็บรายได� - ปริญญาตรี (บธ.บ.) - 
         การบัญชี   



 

 

- หน�า 4 - 

ที่ 
ชื่อ - สกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 
เลขที่ตําแหน
ง ตําแหน
ง ระดับ คุณวุฒิการศึกษา 

เงินเดือน/ 
ค
าตอบแทน 

หมายเหตุ 

  กองช
าง             
25.  - ว#าง - 67-3-05-2103-001 ผู�อํานวยการกองช#าง ต�น - - 
      (นักบริหารงานช#าง)     

26. นายสายชล  พิทักษ� 67-3-05-4701-001 นายช#างโยธา ชง. ปริญญาตรี (วท.บ.) - 
         เทคโนโลยีอุตสาหกรรม   

27.  - ว#าง - 67-3-05-4701-002 นายช#างโยธา ปง./ชง. - - 
                

พนักงานจ'างตามภารกิจ 
28. นายสุวิทย�  ทองจันทร�แก�ว - ผู�ช#วยนายช#างโยธา - ปวส. - 
         ช#างก#อสร�าง    

29. นายวิฑูรย�  ทิพย�มนตรี - ผู�ช#วยนายช#างไฟฟWา - ปวช. - 
         ช#างไฟฟWา   

พนักงานจ'างทั่วไป 
30. นางสาวจารุณี  บุญถนอม - คนงานทั่วไป - ปริญญาตรี (บช.บ.) - 
         การบัญชี   

 
 
 

(นายปริญญา  คล�ายสุวรรณ) 
ปลัดองค�การบริหารส#วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� ปฏิบัติหน�าที่ 

นายกองค�การบริหารส#วนตําบลเพิ่มพูนทรัพย� 



 

 

 


